951-106-4685
wramirez@ubemex.edu.mx

Contacto:



Universidad Benemérita Empresarial de México
en colaboracion con la
Federacién Central de Cooperativas de Ahorro y Préstamo, FCC
te invitan al: i

es|amoSC deR.L.de CV

% CURSO EN LINEA

GRAFOLOGIA

TEMARIO

e Bases cientificas y bioldgicas de la grafologia.

e Significado e interpretacion del ambiente social en el P Ro M o c I 6 N

gue se desenvuelve la persona, en relacion en donde

$950

escriba o firme en la hoja.
* Interpretacion de personalidad de acuerdo a los tipos de
firma mds comunes (trazos, tamano, inclinacidn, gestos
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\——————’

tipo).
 Analisis de la firma en relacidon con el texto, presencia de MAS IVA
/
nombres y apellidos. Se——-—————————— - -

e Interpretacion de la personalidad en relacion a como
escriben (tamafo e inclinacién)

* Interpretacion de la escritura, en especial las letras que
nos aportan mayor significado de la personalidad.

FECHAS:
17 Y 18 DE NOVIEMBRE
9:30 A.M. A 12:30 P.M.

DIRIGIDO A:
Gerentes y analistas de recursos humanos, empresarios, supervisores,
coordinadores de personal, personal de ventas, psicologos, coaches,
educadores, asi como todos aquellos interesados en el desarrollo
humano.

Contacto

951-106-4685 RVOE: 2020ES6162181 f Ubemex

Constancias con valor curricular



BENEFICIOS GRAFOLOGIA

¢Conoces la grafologia?

La grafologia es el estudio de la personalidad humana a través de la escritura y
firma. Los rasgos de la escritura reflejan de manera inconsciente nuestra
personalidad y nuestros procesos mentales. De ahi que aprender a interpretarla
sea una herramienta de conocimiento verdaderamente util.

Aplicaciones y beneficios de la grafologia

AREA DE LA DOCENCIA:
e Evallay orienta vocaciones, profesiones y carreras.
e Tipos de inteligencia.
e Personalidad.
e Formas de trabajo.
e Ayuda al profesorado-tutores, coordinadores, etc., a conocer mejor las
aptitudes y potencialidades de sus estudiantes.

AREA DE PSICOTERAPIA, COACH:
o Area de conflicto emocional, mental y fisico.
e Detectar habilidades natas y como pueden ser fortalecidas.
e Terapia basada en la grafoterapia.

AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA EMPRESAS EN GENERAL Y SOCIEDADES
COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO:

Seleccidn de personal.

Honestidad, estabilidad, atencidn al cliente.

Actitud para el puesto.

Capacidades intelectuales, morales y sociales.

Directivos de sociedades cooperativas de ahorro y préstamo.



PERFIL DEL CAPACITADOR GRAFOLOGIA

GABRIELA GONZALEZ AGUILAR

Amplia experiencia como Capacitadora & Consultora, brindando herramientas que
las personas puedan facilmente poner en practica en su dia a dia para su
desarrollo y el de la empresa que representen, creando equipos exitosos de
trabajo dirigiendose hacia una misma vision.

Especialista en el area de Recursos Humanos y Desarrollo Humano. He trabajado
para empresas privadas y gubernamentales en proyectos de Programa Moderniza
(SECTUR), Reingenieria Organizacional, Reclutamiento y Selecciéon de Personal,
Evaluacion de Desempefio, Diagndstico de Clima Laboral, Entrevista por
Competencias, Grafologia aplicada al RH, Pruebas Proyectivas y Psicométricas,
Coaching Empresarial, Psicoterapia, entre otros.

EXPERIENCIA

CONSULTORIA
Desde el 2006 a la fecha
e Implementacion del Distintivo de calidad Moderniza en empresas turisticas
(SECTUR).
e Diagndstico de Clima Laboral e implementacion de estrategias de mejora.
e Evaluacién de Desempefio de 3600.
e Coaching Empresarial “Formando Lideres" (Puesto Gerencial y
Administrativo).
e Implementacion del Proceso de Reclutamiento y Seleccion de Personal.
e Administracion Estratégica del departamento de Recursos Humanos.



PERFIL DEL CAPACITADOR GRAFOLOGIA

CAPACITACION | FORMACION Y DESARROLLO

Desde el 2006 a la fecha
e Analisis de la personalidad a través de la firma y escritura “Grafologia”.
e Técnicas y métodos eficaces de Seleccidon de Personal en MIPYMES.
e Entrevista por Competencias y Lenguaje no Verbal.
e Pruebas Proyectivas y Psicométricas aplicadas al RH.
e Estrategias de Coaching Empresarial aplicadas al Equipo de Trabajo.
e Técnicas de Comunicacidn para generar cambios de conducta.
e Programacién Neurolingliistica aplicado al Liderazgo.
e Sensibilizacidon Laboral y Trabajo en Equipo para la mejora continua
e Coaching Empresarial “Liderazgo estratégico”
e Desarrollo Humano (Poder personal, miedo al cambio, paradigmas limitantes).

FORMACION

e Certificacion como Consultora Moderniza por parte de SECTUR con Registro
SECTUR-RCM-230-07.

e Certificacidbn en Norma de Competencia Laboral CCONO0147.03 Nivel 5
Consultoria General.

e Registro ante la STPS: GOAG-831112-0005.

e Consultor del Sistema Nacional de Consultores SE-SNC-0227-11.

e Certificacién ante la Federacidn Latinoamericana de Profesionales en
Coaching Ontolégico.

e Diplomado en Reingenieria Humana IESDHUM.

e Diploma en Psicologia del Recurso Humano.

e Diplomado en Administracidn Estratégica del Recurso Humano.



PERFIL DEL CAPACITADOR GRAFOLOGIA

OTROS DATOS DE INTERES

e Directoray fundadora de Factor Humano Consultoria.

e Consultora externa de Colegio de Calidad Humana y Empresarial, Oaxaca de
Juarez, Oaxaca.

e Consultora externa en Grupo JG, Oaxaca de Juarez, Oaxaca.

e Consultora Moderniza SECTUR en los estados de Oaxaca de Juarez y Quintana
Roo.

e Imparticiéon de Clases de “Grafologia Criminal” para el Instituto Pericial
Judicial Cancun, Quintana Roo.

e Participacion en el Programa SMZ 21 del canal de television SIPSE TVCANCUN
con temas de Grafologia.

e Psicoterapia & Coaching en Consultorio Privado.
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NUESTROS CURSOS

| Desvinculacion laboral

Grafologia

Reclutamiento 3.0

Reclutamiento para docentes

La actitud profesional: Clima laboral
APAsidnate con APA

Director de centros educativos

Team building y liderazgo

Administracion del tiempo

Introduccion a la planeacion financiera
Economia para principiantes
Comunicacion y liderazgo

Ventas y servicio al cliente

Habilidades para dirigir equipos de trabajo
Evaluacion del desempeiio por competencias
Planeacion estratégica para pymes
Evaluacion de proyectos de inversion

Mercadotecnia practica
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NUESTROS CURSOS

Analisis de estados financieros y toma de
decisiones. (20 hrs)

Calidad en el servicio (25 hrs)
Finanzas para no financieros (20 hrs)
Gestion del factor humano (25 hrs)
Habilidades directivas (20 hrs)

Herramientas para analizar, decidir y actuar
(15 hrs)

Mapeo de procesos (15 hrs)

Planeacion y distribucion del trabajo (10
hrs )

Técnicas de diagnodstico empresarial (20 hrs)



Modalidad de pago

\\// TRANSFERENCIA BANCARIA

Pago por transferencia bancaria desde cualquier banco

UBEMEX Banco: STP

CENTRO DE EDUCACION Cliente: Universidad Ejecutiva Empresarial ACREIMEX AC
EONTEES CLABE interbancaria: 646180228700520001

Envio de comprobantes de pago: Debera proporcionar nombre del participante y
concepto de pago al correo bfinanzas.ubemex@gmail.com y wramirez@ubemex.edu.mx
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UBEMEX

UNIVERSIDAD BENEMERITA
EMPRESARIAL DE MEXICO

vOO O @Ubemexoaxaca

Calz. Vicente Guerrero 206, Barrio del Nino,
Villa de Zaachila, Oaxaca, México.

L 951 5287733 @ 951 267 58 80 informesubemex@gmail.com

Formacion académica de alta calidad para los grandes desafios de hoy.



